LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Decreto del Commissario Straordinario
N AS ' dol ©F \g;@i \ LOJ0

Oggetto: Responsabili degli Uffici e dei Servizi (Capi Settori) ~ Riorganizzazione parziale degli incarichi interni.

Il Commissario Straordinario

Visto il Decreto del Presidentc della Regione Siciliana n. 546/Gab. del 29/05/2020 di proroga dell’incarico di
Commissario Straordinario del Libero Consorzio Comunale di Siracusa fino al 31 gennaio 2021;

Vista la delibera del Commissario pro-tempiore nella funzione di Consiglio Provinciale n.15 dell’11/05/2018 recante
“Dichiarazione di dissesto finanziario del Libero Consorzio Comunale di Siracusa ai sensi dell’art.244 del T.U. degli Enti
Locali, che impedisce all’Ente di acquisire nuove professionalitd per lo svolgimento delle proprie funzioni;

Richiamato il proprio Decreto n. 03 del 29/01/2020 recante “Nomina del Responsabile defl’Ufficic di Gabinetto e dei
Responsabili degli Uffici dei Servizi (Capi Settori) — Conferimento incarichi interni,”;

Considerato che, in seguito ad alcune attivitd giudiziarie, il Settore Territorio ¢ Ambiente & rimasto privo della figura
apicale nonché di altre professionalitd con competenze in campo ambientale;

Vista la determinazione del Capo del II Settore n. 772 del 07/07/2020 recante “Dipendente - omissis - Sospensione
cantelare dal servizio, ai sensi dell’art. 61 ¢. 1 del CCNL del-21]05/20-18 a decorrere dal 25/06/20207;

-Richiamato ["atto di interpello del Capo del II settore” per . 12 Capl Settore pubblicato all’albo pretorio — on line
da11 11/067/2019, S

Rlchiamata la nota del Segretario Generale recante la pre 1strutt0r1a relanva all’atto di interpello anzidetto, acquisita al
prot. Gab. n.3888 del 30/07/2019; -

'Ravvisata la necessita di garantire la continuitd dell’azione amministrativa ¢ gestionale del X Settore, per il restante
esercizio finanziario 2020 ed ai fini del raggivngimento degli obiettivi e del programma  dell’ Amministrazione, ai sensi
dell’art. 18 del vigente ROUS;

Richiamato 1’art.16 del vigente ROUS con il quale il Segretario Generale * sovrintende allo svolgimento delle funzioni
dei dirigenti e ne coording [attivita assicurando ['unitarieta operativa dell’organizzazione provinciale nel
perseguimento degli indirizzi, diretiive ed obieitivi espressi dai competenti ovgani dell ' Amministrazione ;

Vista, altresi, la nota del Capo del II Settore recante "Dipendente — omissis - Comunicazione malattia” , acquisita al prot.
Gab. 4450 del 07/07/2020;

Vista la Determinazione del Capo del II Settore n. 670 del 23/06/2020 recante “Dipendente Tng. Giovanni Migliore,
Profilo professionale Funzionario Tecnico cat. D3, posizione economica D6. Collocamento a l‘lpOSO dal servizio per
raggiunti limiti di eta a decorrere dal 01/11/20207;

Vista la nota del dipendente Dott. Geologo Emanuele Annine, acquisita al prot. generale n. 19807 del 15/06/2020;

Sentito il Segretario Generale, sui profili di professionalitd dei dipendenti di categoria giuridica D e sulla loro ateuale
allocazione nei Settori,

Sentiti:

e ['Ing. Domenico Sole Greco, attualmente Capo del TX settore Manutenzione Patrimonio, con una elevata
conoscenza in campo ambientale e rilevante grado di esperienza pluriennale della normativa che neghi anni &
stata oggetto di ripetute modifiche;

¢ D'Ing. Paolo Trigilio, attralmente Responsabile del Servizio Tutela Ambientale ed Ecologica del X Settore;
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utati, altresi, 1 requisiti oggettivi e soggettivi per il conferimento dell’incarico al personale interno, ai sensi dell’art. 18
del vigente ROUS;

Considerato che ¢ necessario assicurare la presenza di un Responsabile del Settore X — Territorio ¢ Ambiente;

Richiamati:

s Tart. 109, comma 2, T.U.EL. D. Lgs 267/2000, che disciplina il conferimento mediante provvedimento del
Sindaco/Presidente — delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, negli enti locali privi di personale di qualifica
dirigenziale;

e i1D.Lgsn. 163/2001 e ss. mmii.;
i1 CCNL del 21/05/2018 ed il Contratto integrativo vigente;

s oli artt. 18 e 19 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi vigente, che disciplinano i termini
dell’incarico di Responsabile degli Uffici e dei Servizi cioé dei responsabili delle strutture apicali (Settori);

9
Ritenuta la propria competenza,

Tutto ¢id premesso e considerato, ad integrazione e riorganizzazione parziale degli incaricht attuali,

DECRETA

1. di conferire con decorrenza dall” 08/07/2020 e fino al 31/12/2020 la posizione organizzativa, ai sensi del CCNL
21/05/2018 e degli articoli 18 e 19 del succitato Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei servizi, incarico di
Responsabile degli Uffici e dei Servizi ai dipendenti, a tempo pieno € indeterminato, inquadrati nella categoria D
.. come segue:

Y- 1l Settore IX Manutenzione — Patrimonio all’Ing. Paolo Trigilio;

"_- il Settore X Territorio e Ambiente all’Ing. Domenico Sole 'Greco"-_

di stabilire, in caso di assenza e/o impedimento dei Responsabﬂe degh Ufﬁm e dei Servizi (Capo Settore), la
- sostituzione degli stessi come segue: : :

- - I"Ing. Paolo Trigilio con il Dott. Grimaldi Giovanni e wceversa

- I"'Ing. Domenico Sole Greco con il Sig. Sergio Angelotti e viceversa;

3. di attribuire, in considerazione delle risorse finanziarie disponibili, al citato Responsabile degli Uffici e dei Servizi la
retribuzione di posizione secondo il CCNL del 21/05/2018 dando atto che:

s tale trattamento, da liquidarsi (in proporzione) con cadenza mensile, assorbe tutte le competenze accessorie e le”

indennita previste dal vigente CCNL, compreso il lavoro straordinario;

s il sopradetto incarico comporta assunzione diretta ed elevata di responsabilitd di prodotto e risultato;
al Capo Settore nominato spetta anche una retribuzione di risultato, nella misura del 25% della retribuzione di
posizione;

s |’erogazione della retribuzione di risultato & subordinata alla valutazione positiva dell attivita svolta dai
dipendenti, in base ai criteri ed alle procedure predeterminate dall’Ente nel R.0.U.S.;

4.  di nominare dall’ 08/07/2020 e fino al 31/12/2020 quali Datori di Lavoro Delegati per la sicurezza ex art.16 del Testo
Unico D. Lgs. n. §1/08 e ss.mm.ii., per le sedi di questo Libero Consorzio, dando atto che nessun onere aggiuntivo ¢
posto a carico dell’Ente, come segue:
per la sede di Via Roma — Ing. Paolo Trigilio;
per la sede di Via Elorina — Ing. Domenico Sole Greco;

5. d&i nominare, con decorrenza dall’08/07/2020 e fino al 31/12/2020, a1 sensi dell’art. 5, comma 2, del Regolamento
provinciale relativo alla “protezione dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento UE 2016/679”, quali
Responsabili del Trattamento dei Dati Personali il Capo del IX e del X Settore nella qualita, ciascuno per il settore di
propria competenza;







10.

" di dare atto che gli incarichi possono essere revocati, con atto scritto e motivato dal Rappresentante Legale dell’Ente,
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i\dare atto che I’efficacia delle presenti nomine anzidette & subordinata at rilascio, da parte degli incaricati, al Capo
1I Settore Dott.ssa Salvina Lupo, della dichiarazione di accettazions dell’incarico nonché della dichiarazione di
ussistenza delle cause di incompatibilitd e inconferibilita, ai sensi del D. Lgs. . 39/2013 e succ.nun.ii.;

anche prima della scadenza del termine di cui al precedente punto per:
a) intervenuti nmtamenti organizzativi in seno al Libero Consorzio Comunale di Siracusa, adottati nelle forme
previste dalla legge;
b) accertamento specifico di risultati negativi per lattivitd del dipendente incaricato della posizione
organizzativa; '

di dare atto che per tutto quanto non previsto dal presente decreto si fa riferimento alle norme e condizioni contenute
nel D. Lgs. n.165/01, nel codice civile (capo I, Titolo I, libro V), nel CCNL di comparto vigente, nel contratto
integrativo vigente, nel contratto di lavoro subordinato individuale;

di dare mandato:
¢ al Capo del Secondo Settore di provvedere al compimento di tutti gli atti gestionali connessi e
conseguenti al presente pragvvedimento,
e al Capo del Terzo Settore di provvedere al compimento degli atti relativi all’assunzione dell’impegno di
spesa di cui al presente provvedimento;

di incaricare il Responsabile dell’Ufficio di Gabinetto a trasmettere il presente decreto:
a) al Capo del I Settore, per la pubblicazione all’ Albo pretorio on-line;
b) 1 copia agli interessati;
¢) in copia al Segretario Generale e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, per gli
' eventuali adempimenti di competenza;
“d) 1incopiaa tatti i Capi Settore;
" @) incopia ai Responsabili del .
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-parere di regolaritd amministrativd?
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H:Gapo del 1T Set‘ore
(Dott.ssa SalvinaLupo)

Visto. :Q{e di regolarita contabile
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & pubblicato all’Albo on line del Libero Consorzio Comunale
di Siracusa -

Dal....BINR.2020. a...2 2 LUG. 2020

Colm........... del Reg. pubblicazioni

afenofoncd ]

CERTIFICATO DI AVVE,%UTA PUBBLICAZIONE N.

1l sottoscritto » Su conforme dichiarazione dell’addetto all’ Albo

CERTIFICA
Che copia della presente determinazione ¢ stata affissa e pubblicata all’Albe Pretorio on line dal

................................................. e che non sono pervenuti reclami.

Siracusa, 1

Addetto alla pubblicazione Il Segretario Generale




